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Programa da Acéo de Formagao

Inglés 1.° ciclo: aprofundar para ensinar

‘ Modalidade: H Curso de Formagdo ‘ ‘ Registo de Acreditacdo: H CCPFC/ACC-80114/14 ‘
’ Duragéo: ‘ ‘ 50 horas ‘
| NodeCréditos: || 2 |
’ Destinatarios: H Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico ‘
’ Relevancia: ‘ ‘ A acdo releva para progressdo em carreira e ndo releva para a area cientifico-didatica ‘
’ Formador: ‘ ‘ Maria José Alves Veiga ‘
‘ Local da Formacéo: H Escola Secundaria José Estévéao ‘
Raz0es justificativas

Esta acdo decorre da necessidade de contribuir para a formagéo continua dos professores do 1° Ciclo no que ao
aprofundamento do dominio da lingua e da cultura inglesas diz respeito, dentro da conjuntura educativa atual, radicada
e consubstanciada, primordialmente, em dois documentos:

a) Relatorio Técnico: integracdo do ensino da lingua inglesa no curriculo do 1.° ciclo do ensino Basico (Conselho
Nacional de Educacédo — dez., 2013) g;

b) o Parecer do Conselho Nacional de Educacéo (n 2/201, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n 19, de
28 de janeiro).

Tanto o primeiro documento como 0 segundo sublinham necessidade de um papel cada vez mais ativo por parte do
professor do 1. Ciclo do Ensino Bésico (1. CEB), no sentido de este assegurar a coadjuvacao da lecionagdo, ou mesmo
a lecionacdo, da lingua inglesa neste ciclo de ensino.

Deste modo, torna-se premente a requalificacdo docente para fazer face aos novos cenarios de ensino/aprendizagem
no 1° CEB.

Efeitos a produzir

+ Dotar os professores de referenciais e de metodologias que permitam a implementagdo das
orientagdes/recomendagBes emanadas do Ministério da Educacdo e da Ciéncia ou de outros grupos de trabalho
diretamente conexionados com a reflexdo sobre o ensino/aprendizagem da Lingua/Cultura Inglesa (LCI);

* Incrementar o gosto pela aprendizagem e pelo ensino da LCl;

+ Fomentar o trabalho colaborativo “interpares”, por meio do salutar intercambio de praticas de ensino;

+ Ensinar a ensinar a especificidade das vertentes linguistico-culturais angléfonas;

+ Mobilizar anteriores experiéncias de aprendizagem da LCl, por forma a rever e a consolidar estruturas linguisticas
que contribuam para a competéncia comunicativa do professor do 1.° CEB;

+ Atualizar e aprofundar a competéncia prosédica em Lingua Inglesa (LI): desenvolvimento das capacidades acustico-
articulatorias e a aquisicdo de habitos de prondncia, de entoacao e de ritmos adequados e corretos;

* Atualizar e aprofundar as competéncias de compreensdo e de produgdo de estruturas vocabulares, frasicas e
textuais simples e de uso corrente em LI;

« Criar e desenvolver uma bateria de materiais pedagogico-didaticos, inovadores e facilitadores do
ensino/aprendizagem LCl;

« Aplicar os conhecimentos/materiais decorrentes da formacéo a turma cujos professores sao titulares;

« Fomentar a interdisciplinaridade, promovendo, sempre que possivel, a ligagdo e a articulagdo com os assuntos



centro de formacao da associacao de escolas
concelhos de aveiro e albergaria-a-velha SR

Entdade Formadora Cenificada - Registo n* CCPFC/ENT-AE-1205/14

tratados nas aulas da turma (na lingua materna), independentemente do ano de ensino;

+ Reconhecer a relevancia do papel da intercompreensdo e das atitudes positivas face ao multiculturalismo no
processo de ensino/aprendizagem LCI;

+ Criar e desenvolver o gosto pela atualizagdo e pelo aprofundamento da LCI (e de outras linguas e culturas) como
formas de comunicacéo e expressdo multiculturais..

Conteudos
Os conteudos do presente Curso centram-se fundamentalmente no “saber”, no “saber-fazer” e na “pratica reflexiva”.

Assim, o Curso de Formag&o sustenta-se numa moldura formativa tripartida “infra” enunciada:

“SABER”

Enguadramento tedrico sobre as politicas linguisticas (atinentes ao ensino das linguas estrangeiras) nos panoramas
nacional e europeu;

Averiguagdo dos pontos de encontro entre o programa curricular dos diversos anos do 1.°CEB e as orientagdes
curriculares para o ensino da LI, de modo a permitir uma operacionalizagdo mais eficiente e transversal das
aprendizagens de ambos 0s conteddos programaticos;

Revisdo e consolidacdo de estruturas linguistico-comunicativas que permitam ao professor um seguro dominio de
transmissao de saberes em LI

“SABER-FAZER”
Discussdo de estratégias e de metodologias adequadas ao desenvolvimento de praticas de motivacao e de interacao
comunicativa na LCI:

a) aludicidade, enquanto préatica transversal no ensino-aprendizagem da LCI;

b) criagdo de situa¢Bes de comunicacdo auténtica — o treino da memorizacao — o aprender fazendo e o aprender
dizendo: recurso as expressdes plastica, corporal (TPR- Total Physical Response), vocal (cangdes, lengalengas,
adivinhas, provérbios, expressdes idiomaticas, frasemas, etc.) e dramética (dramatizacéo de pequenas histérias e
recriacéo de situacdes reais);

c) criacdo de situacBes de imersdo linguistica — o treino da memorizacdo — o aprender escutando e o aprender
vendo: exercicios de escutar o professor, 0s colegas e de outros recursos auditivos e visuais produzidos por
falantes nativos (pequenos filmes com histérias, masicas, etc.);

Preparagdo de materiais pedagdgica e didaticamente concebidos, de molde a serem operacionalizados perante 0
publico aprendente a que se destinam (se for possivel);

“PRATICA REFLEXIVA”

Discussdo de modelos de registos de progressdo dos alunos e selecdo de um deles, a fim de testar a operacionalizacéo
das sequéncias didaticas produzidas pelos professores;

Realizar um porta-félio (digital), a incluir no relatorio final, que integre os materiais produzidos, demonstrando um elenco
de instrumentos pedagogica e didaticamente produzidos, em fun¢do do plblico destinatério (faixa etéria e nivel de
lingua dos aprendentes das turmas) e em harmonia com as orientacdes curriculares/programaticas;

Apresentacéo plblica do trabalho efetuado e respetiva reflexdo sobre os resultados obtidos;

Balango final sobre o processo de autoformacdo dos formandos e da formadora.

Regime de avaliacdo dos formandos
A classificacdo final resultard dos itens abaixo indicados, e respetiva ponderacao (conforme indicado na Carta Circular
CCPFC-3/2007, de 26 de Setembro.
A tabela seguinte estabelece os critérios de avaliacao e especifica a atribui¢do de valores aos formandos:

Valorizagdo da intervencéo dos formandos:
Integragdo no grupo de formagéo; Participacdo ativa; Interesse demonstrado; Iniciativa e autonomia; Assiduidade e
pontualidade. (2,5 valores)
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Materiais criados, partilhas e apresentacéo publica do trabalho:
Competéncia comunicativa em lingua inglesa; Materiais didaticos: recolha, elaboragéo, qualidade, organizacao; Partilha
de materiais pelo grupo de formacdo; Partilha da experiéncia da implementag&o. (5 valores)

Relatério individual (acompanhado do material criado):

Para além de revelar uma atitude reflexiva e critica, face ao Curso, o relatério devera patentear: um testemunho do
percurso formativo; a materializacdo de competéncias adquiridas; a materializacdo dos materiais criados e, se aplicavel,
as praticas implementadas. (2,5 valores)

Calendarizacao
Data Horario N.° Horas

9h30min — 12h30min 3

26-03-2015 (quinta-feira)
14h30min - 17h30min 3
8-04-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
15-04-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
22-04-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
29-04-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
6-05-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
13-05-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
20-05-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
27-05-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
3-06-2015 (quarta-feira) 17h30min — 20h30min 3
17-06-2015 (quarta-feira) N30min - 2homin i
14h30min - 17h30min 3
18-06-2015 (quinta-feira) 14h30min — 18h00min 35
22-06-2015 (segunda-feira) 14h30min — 18h00min 35
25-06-2015 (quinta-feira) 14h30min — 18h30min 4
Total 50




