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centro de formacao da associacao de escolas
concelhos de aveiro e albergaria-a-velha

Entidade Formadora Cerlificada - Registo n® CCPFC/ENT-AE-1205/14

Programa da Ac¢do de Formacéo - A13.2018/19

FORMACAO DE PROFESSORES EM EDUCACAO PARA O EMPREENDEDORISMO

Modalidade: Curso de Formacgao Registo de Acreditagcdo: | CCPFC/ACC-102007/18
Duracéo: 25 horas

Destinatarios: Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Bésico e Secundario — Concelho de Aveiro
Relevancia: A acao releva para progressao em carreira e ndo releva para a area cientifico-didatica
Formador: Maria José Coutinho Ribeiro Gomes Ferreira

Local de realizagdo: | Saldo Nobre do Parque de Exposi¢des de Aveiro

Razdes justificativas

Nos ultimos anos, estudos cientificos (Grilo, Irigoyen, 2005 ; Grilo, Thurik 2006) estabeleceram uma
relacdo direta entre o empreendedorismo e a criacao de empresas e consideraram que se é verdade
gue existem individuos que sdo empreendedores natos, ndo é menos verdade que uma atitude
empreendedora pode e deve ser suscitada nos cidaddos, pelo menos, desde o inicio da
escolarizacao e, consequentemente, que o empreendedorismo ndo pode nem deve ser considerado
tdo-somente como um meio para criar empresas, mas pode e deve também constituir-se como uma
atitude geral/transversal com potencial impacto relevante na vida quotidiana, tanto pessoal como
profissional, de todo e qualquer cidad&o.

E, portanto, notéria a relevancia que o empreendedorismo pode assumir no desenvolvimento das
competéncias de um aluno, desde que incentivado desde os primeiros anos de escolarizacéo.

Efeitos a produzir

- Apresentar a relevancia do desenvolvimento da atitude empreendedora;

- Demonstrar a justificagdo conceptual da educagéo para o empreendedorismo;

- Apresentar a diferenca entre empreendedorismo, educacdo para o empreendedorismo e
formacgéo para o empreendedorismo;

- Apresentar a diferenca entre “Espirito Empreendedor”, “Cultura Empreendedora”, “Atitude
Empreendedora” e “Intra-Empreendedorismo”;

- Apresentar as competéncias que resultam no perfil empreendedor;

- Sensibilizar os implicados para o desenvolvimento da atitude empreendedora;

- Promover a adocao de metodologias de aprendizagem que promovam atitudes empreendedoras;

- Apresentar metodologias de aprendizagem ativas, centradas no aluno e baseadas em projetos;

- Demonstrar a relevancia das TIC no desenvolvimento da atitude empreendedora.

Contetdos

1. Introducdo a Educacéo para o Empreendedorismo (5h)
e Surgimento do Empreendedorismo e principais autores;
e Desenvolvimento do conceito e sua adequacao ao contexto educacao.

2. As competéncias empreendedoras e a atitude empreendedora (5h)
e Apresentacéo e clarificacdo de competéncias e caracteristicas de caracter empreendedor;
¢ Clarificacado do conceito “atitude empreendedora” em contraposi¢cao com “atitude empresarial”
e “espirito empresarial’
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3. As metodologias de ensino-aprendizagem (5h)
¢ As metodologias de ensino-aprendizagem e as competéncias empreendedoras;
¢ A sala de aula e as competéncias empreendedoras;
¢ As atividades de trabalho dos alunos na promocao de competéncias empreendedoras;

4. A Abordagem por Projeto (5h)
e A abordagem por projeto enquanto metodologia estruturante de formagéo;
e A organizacao de um projeto empreendedor;
¢ A relevancia do projeto nas competéncias empreendedoras;

5. As TIC e as Competéncias Empreendedoras (5h)
e As competéncias de pesquisa e as TIC;
o As TIC na gestéo e organizacdo de um projeto empreendedor;
o Criacdo de pré-projecto empreendedor.

Metodologias de realizacéo da agao

A formacdo serd desenvolvida tendo como base metodologias de ensino-aprendizagem
predominantemente ativas, centradas no formando e na sua participagdo. A componente teérica
serd sempre intercalada com exercicios praticos de aplicacao dos conceitos abordados. O formando
€ elemento participante e fundamental no desenvolvimento da acdo. As agles serdo
fundamentalmente tedrico-praticas e praticas, sendo toda a componente tedrica contextualizada por
exercicios de caracter pratico.

Nas ultimas sessdes, os formandos deverao realizar uma proposta de projeto empreendedor que
podera ser implementado na sua escola.

Regime de avaliagdo dos formandos

Os formandos serdo avaliados na escala de 1 a 10, de acordo com o despacho n°® 4595/2015, do
Secretario de Estado do Ensino e da Administracdo Escolar.

A avaliagdo dos formandos depende da frequéncia minima de 2/3 das horas de formacao
presencial.

Critérios de avaliagao:

Empenho e participagdo nas sessdes — 30%

Realizacdo e apresentacdo de um trabalho individual de reflexdo sobre a formagé&o vivenciada —
70%

Calendarizacéo / Cronograma

Data Dia da semana Horério da sessao N.° Horas

i 10:00 — 13:00 3

12-01-2019 sébado
14:00 - 18:00 4
22-01-2019 terca-feira 17:00 - 21:00 4
10:00 — 13:00 3

02-02-2019 sébado
14:00 - 18:00 4
12-02-2019 terca-feira 17:00 —21:00 4
26-02-2019 terca-feira 17:00 - 20:00 3
Total de horas de formacéo 25




