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Ficha da Acgao

Designagao Avaliagdo de Competéncias na Lingua Inglesa — Objetivos e Instrumentos

Regido de Educagdo Area de Formagao A B C D

Classificagao Formacéo Continua Modalidade Oficina de Formacéo

Duragéao
N° Total de horas presenciais conjuntas 25 N° Total de horas de trabalho auténomo 25
N° de Créditos 2

Calendarizacao
Entre 2 e 4 (meses)

Cod. Area C05 Descrigao Didacticas Especificas (Lingua Inglesa),
Cod. Dest. 28 Descrigao Professores dos Grupos 220 e 330
Dest. 50% 28 Descrigao Professores dos Grupos 220 e 330

N° de formandos por cada realizagdo da acgao
Minimo 10 Maximo 20

Reg. de acreditacao (ant.)

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 16109006 Nome TIMOTHY JOHN ROBERTSON OSWALD Reg. Acr. CCPFC/RFO-04779/97
Componentes do programa Todas N° de horas 25

Formadores sem certificado de registo

Anexo B

A preencher nas modalidade de Oficina, Estagio, Projecto e Circulo de Estudos

Razoes justificativas da acgao: Problema/Necessidade de formacao identificado

1. Como parte da orientagdo metodolégica do programa para o nivel de continuagéo de lingua estrangeira, o professor é encorajado a desenvolver a capacidade dos alunos de 'utilizar lingua em situagées diversas, como meio de comunicagao util'.
2. Em consequéncia da importancia atribuida a estas competéncias, também compete ao professor avaliar as mesmas, atribuindo aos alunos um resultado formal desta avaliag&o.

3. Assim, a avaliagdo de competéncias deve ser feita em momentos formais e informais de avaliagdo, e o professor e os alunos devem planificar, preparar ou calendarizar varias atividades ao longo do ano letivo em que todos sabem que vao ser
avaliadas as competéncias dos alunos.

4. Enfrentado com estas necessidades, o professor pode sentir a necessidade de procurar algum apoio nas seguintes areas que esta acéo vai focar: formatos de avaliagéo, critérios de avaliagao, procedimentos e planificagéo de avaliagao,
instrumentos de avaliagéo, articulagdo da avaliagdo com o programa de ensino-aprendizagem, preparagéo e motivagao dos alunos perante a avaliagdo de competéncias.

5. A avaliagdo deve ter também o objetivo complementar de ajudar o desenvolvimento de praticas de ensino e avaliagdes que sdo promotoras de dinamicas de aprendizagem auténomas e responsaveis.

Efeitos a produzir: Mudancga de praticas, procedimentos ou materiais didacticos

. Promover o sucesso do Ensino/Aprendizagem de Linguas estrangeiras.

. Desenvolver nos alunos atitudes de regulacéo de aprendizagem, autonomia e responsabilidade.

Promover a pratica de modelos de avaliagéo continua.

. Estimular a sensibilidade a diferenciagdo na sala e incentivar a pratica da diversidade na avaliagéo.

Promover a cooperagéo e partilha de experiéncias entre os varios professores de linguas nos varios ciclos de ensino.

Promover a andlise do conceito e o envolvente da competéncia comunicativa na sala de aula.

. Realgar a importancia da motivagao do aluno e da vertente afetiva na aquisi¢do de competéncias comunicativas da Lingua Inglesa.

. Fomentar a investigacao, discussao e andlise da experiéncia comum das praticas pedagégicas que melhor conduzem a aquisicdo das competéncias.

Ligar a aprendizagem tedrica-preparativa (sala de aula) com a compreensao / produgéo real (no mundo e em termos do Quadro Europeu Comum de Referéncia e o Portfélio Europeu de Linguas) e orientar o processo avaliativo no sentido de
encurtar a diferenga entre os dois contextos.

10.Impulsionar a analise das dinamicas procedimentais, afetivas e institucionais dos processos e momentos de avaliagdo.

11.Operacionalizar os processos de autoavaliagéo, criagdo de metas e critérios consensuais de avaliagao, articulagcdo de avaliagdo formativa, aferida e sumativa (interna e externa);
12.Investigar o papel da avaliagao no processo de ensino-aprendizagem. A avaliagdo como instrumento de aprendizagem (processos de feedback e loopback).

13.Criar instrumentos de avaliagdo adequados e diferenciados e promover a reflexdo continua sobre os mesmos.
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Contetidos da acgao

1. As competéncias nos programas de Inglés. A competéncia comunicativa na sala de aula. A motivacéo e a afetividade na aprendizagem da Lingua Inglesa.
As componentes da compreens&o oral e escrito. Preparagéo e desenvolvimento de materiais e atividades. Instrumentos de avaliagéo.

As componentes da producéo oral e escrito. Preparacédo e desenvolvimento de materiais e atividades. Instrumentos de avaliagdo.

Andlise de rotinas e praticas de avaliagao existentes no grupo e em outros contextos de aprendizagem.

O Quadro Europeu Comum de Referéncia e o Portfélio de Linguas.

Tipos de avaliagdo: diagnostica/formativa, sumativa, aferida, de proficiéncia, autoavaliagdo, avaliagao partilhada, avaliagéo individual e de equipas.
Momentos de avaliagdo: Formatos, calendarizagdo, procedimentos na sala de aula, o ‘problema de um avaliador e muitos alunos.

Critérios de avaliagdo: Criagdo de critérios genéricos e critérios especificos. Cruzamento dos critérios de avaliagdo das varias competéncias.
Aplicagdo dos critérios / mapas de avalizagdo nos contextos especificos de cada sala de aula. Normalizagéo da avaliagdo.

10.Preparagéo para a avaliagdo. Manter a avaliagdo como instrumento de aprendizagem e nao divorciado das necessidades e capacidades dos alunos.
11.Avaliagdo da acdo de formagao
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Metodologias de realizagado da acgao
Sessdes presenciais:

» Havera uma parte tedrica dada pelo orientador que focara nas estratégias de avaliagdo das competéncias comunicativas na lingua inglesa. (5 horas)

« Trabalho em pares / grupos: Desenvolvimento de estratégias para a avaliagdo das competéncias comunicativas na lingua inglesa. (5 horas)

« Simulagdo em grupo dos processos de avaliagdo das competéncias comunicativas na lingua inglesa utilizando a andlise e as estratégias acima referidas. (3 horas)
« Produgdo e adaptagéo de instrumentos especificos de avaliagdo as turmas atualmente lecionadas (trabalho em conjunto ou individual). (12 horas)

Sessdes ndo-presenciais:

Uma escolha entre:

*Experimentacéo dos instrumentos de avaliagdo e comparagéo dos resultados com uma turma de controlo

*Revisao da adaptagao e elaboragdo dum relatério em que constam os resultados da experimentacéo

*Construgdo dum portfélio que consiste em conselhos para outros professores.

*Elaboragédo duma planificagdo do ensino das competéncias comunicativas na lingua inglesa.

Regime de avaliagdo dos formandos
A avaliagdo individual dos formandos (quantitativa-escala 1 a 10 valores) basear-se-a em varios componentes. Cada componente ira ser avaliada separadamente, tendo como objetivo uma avaliagéo total e detalhada. Os componentes sao:

Baseado nas sessdes plenarias e como componentes obrigatérias da avaliagéo: (40%)

*Participacéo: Assiduidade, nivel e qualidade de participagdo e intervencédo nos debates e atividades que ocorrem nas sessdes. (Colocagédo de perguntas, duvidas, solugdes e sugestdes ao grupo. Vontade de partilhar e trocar impressoes e
experiéncias. Quantidade e qualidade de experiéncias trazidas da sala de aula. Quantidade e qualidade de materiais fornecidos para discussao/adog&ol/teste)

*Formulagéo de novas estratégias para a avaliagdo das competéncias comunicativas na lingua inglesa. (Estratégias desenvolvidas consoante as necessidades de alunos/turmas especificos. Planeamento e programagao de momentos de avaliagao
consoante os interesses e necessidades dos seus alunos)

*Relatério (Descrigéo e racionalizagdo da metodologia utilizada e tarefas especificas desenvolvidas).

*Reflexao: Pequena reflexao sobre a agédo de formagao: (Incluindo as respetivas conclusdes sobre a utilidade da agao e as suas futuras implicagdes)

Baseado nas sessdes ndo presenciais e como componentes complementares: (60%)

*Revisao e alteragdes feitas nas materiais produzidas (ap6s a respetiva ensaio na sala de aula)

*Relatério do processo de experimentagado (metodologia da experimentagéo e reagéo dos alunos)

Portfdlio de estratégias para outros colegas (em forma de conselhos praticos) ou planificagdo dum periodo de avaliagdo das competéncias comunicativas na lingua inglesa (mostrando a adaptagédo das estratégias expostas a uma outra situagéo
pedagdgica / turma) (tarefa de escolha individual)

Forma de avaliagdo da acgao
Acompanhamento pela Comissédo Pedagégica do CFAECAAV, tendo por base o relatério final do formador e o inquérito a que os formandosresponderéo no final da acg¢éo, que abordara:programa da acgao; funcionamento da acg¢éo; desempenho dos
formadores.Posteriormente sera feito um relatdrio sintese da avaliag&o.

Bibliografia fundamental

Consultor de Formagao
B.l. Nome

Especialistade Formacéao
B.l. Nome
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