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Ficha da Acgao

Designagao Gestdo dos comportamentos dos alunos em sala de aula

Regido de Educagdo Area de Formagao A B C D

Classificagao Formacéo Continua Modalidade Oficina de Formacéo

Duragéao
N° Total de horas presenciais conjuntas 15 N° Total de horas de trabalho auténomo 15
N° de Créditos 1.2

Calendarizacao
Entre 2 e 3 (meses)

Céd. Area C05 Descrigao Didacticas Especificas (dominio cientifico especifico),
Cod. Dest. 02 Descrigao Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico
Dest. 50% 02 Descrigao Professores do 1° Ciclo do Ensino Basico

N° de formandos por cada realizagdo da acgao
Minimo 10 Maximo 15

Reg. de acreditacao (ant.)

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 12361574 Nome Catia Vanessa Miranda Pacheco Reg. Acr. CCPFC/RFO-34042/13
Componentes do programa Todas N° de horas 15

Formadores sem certificado de registo

Anexo B

A preencher nas modalidade de Oficina, Estagio, Projecto e Circulo de Estudos

Razoes justificativas da acgao: Problema/Necessidade de formacao identificado

Os professores como agentes principais no processo educativo, tem um papel fulcral na prevencéo e diminuigdo de problemas comportamentais, de aprendizagem e disciplinares, desde que possuam as competéncias necessarias para a organizagao
e gestdo da sala de aula, bem como técnicas de modificagdo comportamental.

Assim, torna-se fundamental proporcionar aos Docentes um espaco de partilha, troca de informagdes e experiéncias de modo a que, futuramente, estes atuem de forma mais eficaz e eficiente no que diz respeito a indisciplina.

Efeitos a produzir: Mudancga de praticas, procedimentos ou materiais didacticos

- Potenciar a relagao professor-aluno;

- Dotar os docentes titulares de turma, no 1° CEB, de estratégias para lidar com problemas comportamentais que afetam a aprendizagem;
- Modificar a forma de abordar os problemas de comportamento, a partir de uma reflexao sobre as atitudes do professor em sala de aula.

Contetidos da accao

1. A relagéo entre problemas de comportamento e problemas de aprendizagem: algumas ideias
2. Conhecer-se, conhecer o aluno e a turma

3. Comunicagao pedagogica

4. Organizagao e gestao das salas de aulas

1. Caracteristicas gerais da sala de aula

1.1. Fases da sala de aula

1.2. Estruturas de participagéo

2. Estabelecimento de regras e procedimentos
5. Estratégias/técnicas comportamentais:

5.1. Reforgo Social

5.2. Gestéo de Contingéncias

5.3. Contratos Comportamentais

5.4. Extingado

4.
4.
4.
4.



5.5. Sistema de Créditos/economia de fichas
5.6. Ensino Positivo
6. Levantamento dos problemas de comportamento. Definigdo, em grupo, de estratégias de resolugdo. Aplicagdo em contexto de sala de aula e posterior avaliagdo, reflexdo, discusséo dos resultados obtidos e propostas de melhoria.

Metodologias de realizacado da accao

6.1. Passos metodoldgicos

1° Momento — Sessdes presenciais conjunta: Breve enquadramento tedrico-pratico. Debate sobre os planos de apoio ao estudo existentes para posterior criagdo de um programa sobre métodos e habitos de estudos a implementar em sala de aula, o
que implica a planificagdo de aulas praticas e a respetiva construgdo de materiais didaticos.

2° Momento — Trabalho auténomo: implementagéo em sala de aula de estratégias com recurso aos materiais didaticos, previamente elaborados.

3° Momento — Sessdes presenciais conjunta: apresentagao, avaliagdo, reflexao, discussao dos resultados obtidos e propostas de melhoria.

6.2. Calendarizagao

6.2.1. Periodo de realizagao da agdo durante o mesmo ano escolar:
Entre os meses de Setembro de 2017 e janeiro de 2018

6.2.2. Numero de sessdes previstas por més: 3

6.2.3. Numero de horas previstas por cada tipo de sessdes
Sessdes presenciais conjuntas: 15h

Sessoes de trabalho auténomo: 15h

Regime de avaliagdo dos formandos

Os formandos serdo avaliados na escala de 1 a 10, de acordo com o despacho n 4595/2015, do Secretario de Estado do Ensino e da Administragéo Escolar.
A avaliagéo dos formandos depende da frequéncia minima de 2/3 das horas de formac&o presencial.

Os critérios de avaliagéo serdo elaborados de acordo com as orientagdes da entidade formadora, tendo por base os seguintes itens:

Empenho e participagdo nas sessdes — 30 em 100

Trabalhos produzidos nas sessdes — 35 em 100

Trabalho final individual, ou reflexao critica, individual, sobre a formagao vivenciada — 35 em 100

Forma de avaliacdo da ac¢ao

Avaliagao realizada pelos formandos através da resposta a um inquérito elaborado para o efeito, que aborda os seguintes pontos:
-Programa da acéo;

-Adequacéo da agao as prioridades de formacéo;

-Funcionamento da agéo;

-Resultados alcancados;

-Impactos da formagao;

-Desempenho dos formadores.

Relatério final elaborado pelo formador.

Posteriormente sera feito um relatério sintese da avaliagéo.
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