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1. DESIGNACAO DA ACCAO DE FORMACAO
Plataformas LMS-Utiliza¢cdes pedagdgicas - CCPFC/ACC-68484/11

Modalidade: Oficina de Formagdo Duragdo: 15HP + | Destinatarios: Educadores de Infancia e Professores dos Ensino
15HNP Basico e Secundario

Para os efeitos previstos no artigo 52 do Regime Juridico da Formacdo | Para efeitos de aplicagdo do n2 3 do artigo 142 do Regime Juridico da Formacgdo
Continua de Professores, a presente ac¢do releva para os efeitos de | Continua de Professores, a presente agdo ndo releva para a progressdo em
progressdao em carreira de Educadores de Infancia e Professores dos | carreira.

Ensinos Bésico e Secundario.

2. RAZOES JUSTIFICATIVAS DA ACGAO E SUA INSERGAO NO PLANO DE ACTIVIDADES DA ENTIDADE PROPONENTE

Uma das plataformas LMS mais utilizada nas escolas, € o Moodle. As suas potencialidades sdo enormes e dai que a constante
necessidade de fazer formagdo dos seus utilizadores, criando momentos de formagdo adequados para aprofundamento do
conhecimento sobre as mesmas, bem como sobre as atividades pedagdgicas que com elas se podem desenvolver.

As plataformas LMS sdo uma ferramenta de auxilio ao processo de ensino e aprendizagem, prolongando a aula no tempo e no espago,
possibilitando que cada aluno, ao seu ritmo, possa rever os assuntos abordados na aula e participar ativamente em todas as atividades
propostas. Por outro lado, a oportunidade dos alunos se manifestarem e de trocarem opinides sobre os contelidos tratados em sala de
aula é enriquecedora, em termos didaticos e em termos de ambiente de escola, gerando sinergias e criando mais espacos informais de
socializagdo.

As atividades disponiveis nas plataformas LMS, por oposicdo a memorizacdo simples de conceitos e/ou procedimentos, centram a
aquisicdo de conhecimentos no trabalho pratico por parte dos alunos e estimulam o espirito critico e aprendizagem colaborativa.

Tendo em conta a necessidade fundamental de o aluno aprender a estruturar o pensamento, é absolutamente necessario que as
atividades de avaliagdo também os ajudem nesse processo. Os instrumentos avancados de avaliagdo que podem ser propostos na
plataforma LMS, também fomentam no aluno uma postura ativa e responsavel na sua aprendizagem.

Os alunos, com estas plataformas, poderdo encontrar sugestes de trabalho fora da sala da aula, relatos de experiéncias, textos sobre
investigagdes, participar em projetos internacionais, entre outros.

Assim, com esta a¢do pretende-se dotar os formandos de competéncias sobre a utilizagdo de plataformas LMS numa perspetiva de
melhorar a didatica das disciplinas. A troca de experiéncias e reflexdo pelos formandos poderd constituir uma interessante mais-valia
para a promogao de abordagens interdisciplinares e uma visdo holistica do conhecimento cientifico.

3. OBIJETIVOS A ATINGIR

Estimular a utilizagdo de uma plataforma LMS (Moodle) como meio de comunicagdo por alunos e professores;

1. Fomentar o trabalho de grupo;

. Diversificar metodologias e instrumentos de avaliagdo;

. Favorecer a emergéncia de novas praticas pedagdgicas ao nivel dos professores;

Conceber e implementar projetos disciplinares/interdisciplinares recorrendo as novas tecnologias;

. Promover junto de alunos e professores a expressdo de uma maior criatividade no processo do ensino/aprendizagem;
. Identificar estratégias que potenciem a utilizacdo pedagdgica e organizacional de tais ferramentas;
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. Promover a troca de experiéncias entre os varios professores participantes desta oficina.

4. CONTEUDOS DA ACCAO (Praticas pedagégicas e didaticas em exclusivo, quando a ac¢do de formagdo decorre na
modalidade de estagio ou oficina de formagao)
| — Organizagdo e planeamento (2 horas)
Il — AplicagGes do Moodle (7 horas)
- Producgdo de Testes de avaliagdo autocorretivos
- As tabelas de recolha de relatérios de campo e tratamento estatistico
- Inclusdo de materiais externos (flash, java, videos)
- O Glossario como ferramenta de trabalho colaborativo
- Apresentagdes multimédia de contetdos
- Os questionarios como ferramenta de recolha e analise de dados
11l — Aplicagdes pedagdgicas com uma LMS (Moodle) (2 horas)
- Andlise e debate sobre as potencialidades do uso da LMS (Moodle) no ensino/aprendizagem;
- Planificagdo de atividades a implementar com os alunos;
- Debate sobre a utilizagdo de ambientes virtuais de aprendizagem cientifica e sua relagdo com as praticas de investigagao cientifica;
IV — Partilha de experiéncias e materiais. Avaliagdo (4 horas)
Trabalho Auténomo (15 h)




- Concegdo e criagdo de atividades interativas;
- Implementacgdo das atividades com alunos planeadas na fase anterior.

5. METODOLOGIA DE REALIZACAO DA ACCAO (Descriminar na medida do possivel, a tipologia das aulas a ministrar: Tedricas,
Tebrico/Praticas, Praticas, de Seminario/Projecto/Estagio, ...)

As sessdes deverdo ser de caracter predominantemente prético, com alguns momentos expositivos/demonstrativos.
A metodologia de aprendizagem sera por execugdo de tarefas. Salienta-se que as atividades serdo desenvolvidas com a preocupagdo de ligagdo
com os contextos e as vivéncias profissionais dos participantes.

SessGes Presencias Conjuntas (11 horas)

Fase | — Organizagdo e planeamento da agdo

Sessdes Presencias Conjuntas (2 h)

- Avaliagdo diagnostica de competéncias e praticas;

- Avaliacdo de necessidades e interesses;

- Debate dos objetivos da Acdo;

- Organizagdo do trabalho a desenvolver no ambito das Sessdes Presencias Conjuntas (SPC) e Trabalho Auténomo (TA);
- Documentagdo e materiais de apoio.

Fase Il — Aplicagdes das plataformas LMS

SessGes Presencias Conjuntas (9 h)

- NogBes avangadas da utilizagdo da plataforma LMS (Moodle);

- Debate das metodologias para a elaboragdo de recursos;

- Identificagdo de temdticas para uma abordagem interdisciplinar;

- Planificagdo de atividades a desenvolver com os alunos;

- Concegdo e criagdo de atividades interativas, para o ensino;

- Apresentacdo e debate acerca de atividades a desenvolver com os alunos.

- Discussdo sobre aplicagdo dos recursos digitais em contexto de sala de aula.

Trabalho Auténomo (13 h)

- Concegdo e criagdo de atividades interativas para o ensino;

- Implementagdo das atividades avangadas com alunos planeadas na fase anterior.

- Exploragdo da plataforma LMS (Moodle) com execugdo de atividades de treino

Fase Il — Partilha de experiéncias e materiais. Avaliagdo dos formandos e da agdo

SessBes Presencias Conjuntas (4 h)

- Apresentacdo e debate de experiéncias e materiais;

- Avaliagdo da agdo.

- Avaliagdo dos formandos

Trabalho Auténomo (2 h)

- Elaborag@o do relatério dos formandos relativos a acdo e as atividades realizadas em contexto.
- Exploragdo da plataforma LMS (Moodle) com execugdo de atividades de treino;

- Elaboragdo do relatério dos formandos relativos a agdo e as atividades realizadas em contexto.

6. CONDIGCOES DE FREQUENCIA DA ACCAO/Destinatérios

Ser Educador de Infancia ou Professores dos Ensino Basico e Secundario

7. REGIME DE AVALIAGAO DOS FORMANDOS

Critérios de avaliagdo:

1. Participagdo na agdo (contributos, assiduidade, pontualidade);

2. Competéncias desenvolvidas (observagdo de praticas, portefdlio de exercicios, plano de trabalho individual);
3. Aplicagdo de competéncias ao contexto (plano de intervengdo, avaliagdo de praticas e materiais de apoio).
Classificagdo de cada formando por niveis de desempenho na escala de 1 a 10

(Materiais a apresentar: relatdrio e trabalho final)

8. MODELO DE AVALIACAO DA ACCAO
- Inquérito aos formandos

Escola EB 23 S. Bernardo
Rua Dr. José Girao Pereira | 3810-601 AVEIRO / q— a QUADRO
Tel. 234 340 224 | Fax 234 340 225 DO“’ D H \ DE REFERENCIA
E-mail: cfaeca@aceav.pt | http://www.aceav.pt/cfaeca ‘\ \ ESTRATEGICO
- ) NACIONAL UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

Programa Co-Financiado pelos Fundos Estruturais o cns. POTENCIAL HUMAND




