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Programa da A¢&o de Formag&o

Biblioteca Escolar: Partilhar Conhecimentos e Saberes

] Modalidade: H Curso de Formacdo H Registo de Acreditacao: ‘ ‘ CCPFC/ACC-80234/14 ‘
’ Duragéo: ‘ ‘ 14 horas ‘
| NodeCréditos: || 06 |
’ Destinatarios: ‘ ‘ Professores Bibliotecarios das escolas do concelho de Albergaria-a-Velha ‘
’ Relevancia: ‘ ‘ A aco releva para progressdo em carreira e néo releva para a area cientifico-didatica ‘
’ Formador: ‘ ‘ Isabel Feliz Andrade Nina ‘
’ Local da Formacdo: ‘ ‘ Biblioteca Municipal de Albergaria-a-Velha ‘
Raz0es justificativas

Ao longo da ultima década as bibliotecas escolares tém vindo a consolidar o0 seu papel na escola, através da melhoria
das suas condi¢des de funcionamento, do enriquecimento de recursos documentais, de informacéo e de equipamentos,
aos quais se associou a afetagdo de recursos humanos especializados, 0s professores bibliotecarios.

Com o desenvolvimento das TIC, as bibliotecas escolares tém de reinventar a sua organizagdo e formas de acesso a
informacdo, introduzir conteudos digitais, servicos inovadores e encontrar outras formas de articulagdo com a sala de
aula.

A necessidade destas mudancas introduz novos desafios formativos e pedagdgicos a que a escola tem de responder,
nomeadamente ao nivel dos professores em geral e dos professores hibliotecarios em particular, por forma a que estes,
por sua vez, possam preparar 0s seus alunos para as mdltiplas literacias envolvidas na aprendizagem na Sociedade do
Conhecimento e para um maior sucesso escolar.

A Portaria n® 756/2009 de 14 de julho, que enquadra as fungdes dos professores bibliotecarios, prevé no art® 15, ponto 1
e 2, formacéo continua para estes docentes.

Atendendo ao exposto, este curso de formacgdo visa promover um espaco de reflexdo e partilha no ambito das
problematicas e desafios que as bibliotecas escolares enfrentam na Era Digital. Pretende igualmente gerar oportunidades
de discussdo e solugdo para os problemas identificados, contribuindo para uma maior qualidade da acéo da biblioteca
escolar e consequente melhoria dos resultados das aprendizagens nas escolas.

Efeitos a produzir

1. Promover o desenvolvimento de competéncias do professor bibliotecario face aos atuais desafios das bibliotecas
escolares.

2. Contribuir para a melhoria dos recursos e servi¢os das bibliotecas escolares.

3. Partilhar conhecimentos e experiéncias entre professores bibliotecarios, coordenadores interconcelhios e
especialistas.

4. Desenvolver instrumentos e estratégias que vao ao encontro das necessidades especificas das bibliotecas
escolares.
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Contetdos

1. O mundo da biblioteca escolar (2 horas)
1.1. Valor da biblioteca na escola/ agrupamento; fun¢des do professor bibliotecario/ equipa; gestéo de recursos
1.2. Biblioteca escolar no projeto educativo de escola/ agrupamento (a 4 anos)
1.3. Articulacdo curricular/ trabalho colaborativo; promocéo da literacia da leitura, de informacéo e dos media
1.4. A Colecéo fisica e digital: gestéo do servico de biblioteca
2. Aprender com a biblioteca escolar: quadro de referéncia sobre as aprendizagens dos alunos (andlise colaborativa
do documento RBE) (6 horas)
2.1. Era digital e os seus desafios
2.2. Novos ambientes de aprendizagem
2.3. Literacia da Leitura
2.4, Literacia dos Média
2.5. Literacia da Informacéo
2.6. Contextos e estratégias de operacionalizacdo: construcdo de documentos orientadores por BE/ Escola / AE
3. Modelo de avaliagdo da biblioteca escolar (4 horas)
3.1. Alteracdes
3.2. Estratégias de aplicacdo: melhor gestdo, novos servicos, servigos de qualidade
3.3. Plano de melhoria (PM)
3.3.1. Relatorios
3.3.2. Continuidade do PM
4. Partilha oral dos trabalhos de cada formando (2 horas)

Regime de avaliagéo dos formandos

A aprovacao no curso dependera da obtencéo de classificagao igual ou superior a 5 valores e da frequéncia minima de
2/3 do total de horas da agdo.

Avaliagdo na escala de 1 a 10 valores, de acordo com a Carta Circular CCPFC-3/2007, baseada nos seguintes itens
gerais.

v Empenho e participagdo nas sessdes;

v’ Trabalhos produzidos;

v Reflexao critica, individual, sobre a formagéo vivenciada.

Calendarizacao
Data Horério Local N.° Horas

, 11h00min — 13h00min Biblioteca Municipal 2

20-04-2015 (segunda-feira) : : - —
14h00min — 17h00min Biblioteca Municipal 3
, 11h00min — 13h00min Biblioteca Municipal 2

25-05-2015 (segunda-feira) - . — —
14h00min — 17h00min Biblioteca Municipal 3
01-06-2015 (segunda-feira) 9h30min — 13h30min Biblioteca Municipal 4
Total 14




